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UNIDHE SIADACALE DI BASE

Spett.le ENAC
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Ing. Valerio Bonato

SAVE S.p.a.
Direzione Aeroportuale
Dott. Zannier

Oggetto: Staff in transito GH Venezia s.p.a. ATA Handling s.p.a

USB RdB Trasporti Ve DENUNCIA che, a seguito della disdetta contrattuale, con
decorrenza dal 24/8/2010, del vettore Easy Jet Airline Company Limited (ora Easy Jet) nei
confronti di GH Venezia spa per cui i servizi di assistenza di “handling” verranno erogati da
ATA Handling, Stanno accadendo cose sconcertanti e inaccettabili!!!

Al personale dipendente di GH Venezia (32 lavoratori) che verra trasferito ad ATA dal
24 agosto, contestualmente ai servizi di assistenza ceduti, anziché essere trasferito in
continuita lavorativa con il riconoscimento dell'anzianita risultante presso
l'azienda di provenienza come previsto dalla normativa vigente Contrattuale e
come disposto dal verbale di accordo del 3 agosto 2010 e successivamente
modificato I'"M1 agosto 2010 .... GH Venezia richiede ai lavoratori interessati di
firmare le dimissioni e ATA Handling pretende di effettuare visite mediche “aventi
per oggetto la determinazione delle idoneita di mansione”

USB, che non & stata interessata alla trattativa e alla firma dell'accordo sopra citato
DENUNCIA che
e NESSUNO DEVE FIRMARE LE DIMISSIONI DA GH Venezia .... IN QUANTO IL
TRASFERIMENTO “AVVIENE IN CONTINUITA' LAVORATIVA” e ogni richiesta
da parte di GH Venezia é illegittima e pertanto ha invitato i lavoratori a non
firmare alcuna dimissione;
¢ NESSUNO DEVE SOTTOPORSI A VISITE MEDICHE DI “IDONEITA' ALLE
MANSIONI” IN QUANTO DEVE ESSERE CURA DI GH TRASMETTERE AD ATA
OGNI ELEMENTO UTILE COMPRESA LA CARTELLA CLINICA E PERSONALE
DI OGNI SINGOLO LAVORATORE.

OGNI AZIONE IN QUESTO SENSO E' PERTANTO ILLEGITTIMA ED ILLEGALE E
pertanto RICHIEDE A CHI INDIRIZZO AD INTERVENIRE PER QUANTO DI SUA
COMPETENZA.

Per USB RdB Traspprti Ve
Giampietfo/ AKTONINI

VE 20 AGOSTO 2010



